
COLEGIUL MIHAI EMINESCU BACAU
Bacau, str MIHAI EMINESCU, nr 35, BACAU
ctF 4278671

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Colegiul Mihai Eminescu Bacau cu sediul in Bacau, str. Mihai Eminescu nr. 35, jude{ul Bacau,
organizeazd concurs, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:
1. Nivelul postului: execu{ie
2. Denumirea postului: iNCnI"nfOR I, post yacant, pe perioadd nedeterminatl.
3, Numdrul de posturi: I post norm6 intreagd

B') Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336t2022
a) formular de inscriere la concurs, confonn modelului prevdzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arealizat schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atest6 niveluI studiilor Ei ale altor acte care atestd efectuarea unor specializlri,
precum Ei copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institulia public[;
e) copia carnetului de tnuncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sE ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupdcaz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverin([ medicald care sE ateste starea de sdn[tate corespunzAtoare, eliberatd de cdtre rnedicul de familie al
candidatului sau de c6tre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulSrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamental[ din care sd reiasd cd nu s-au comis infrac]iuni prevdznte la art. I
alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea Ei funcfionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6!6mdnt, sdndtate sau proteclie
socialS, precum qi orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vdrstd, persoane cu dizabilitd(i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institufie. Informalii lateli 0234562564 sau la sediul instituliei.
Termenul de depunere a dosarelor: 15.10.2025, ora l5:00, la sediul institufiei.

C.) Condifiile generale prevlzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile prevdzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, qi cerin{ele specifice prevdzute
laart.542 alin. (1) qi (2) din Ordonan{a de urgen}6 a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare:
a) are cet[{enia romdnd sau ceti{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parle la Acordul
privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elveliene;
b) cunoaqte limba romdn6, scris Ei vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile Ei completdrile ulterioare;
d) are o stare de s6ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,, atestat6 pebaza adeverin(ei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unit6lile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupd caz, alte condifii specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condarnnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infl'acliuni contra securitd{ii nafionale, contra autoritd[ii,
contra umanitAtii, infracliuni de corup{ie sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra inlEptuirii justi(iei,
infracliuni sdvArgite cu intenlie care ar face o persoan6 candidat6 la post incornpatibild cu exercitarea funcliei
contractuale pentl'u care candideazd, cu excep{ia situa}iei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsd cornplementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa funclia, de a

exercita profesia sau meseria ori de a desfdqura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrEirea infrac{iunii sau

fala de aceasta nu s-a luat misura de siguranfd a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;



h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nafional
attomatizat cu privire la persoanele care au comis infrac(iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funclionarea
Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditrii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: G
2. Vechime in munc6: Nu se solicitd

D.) Bibliografie gi tematici: afiEatd la sediul institu{iei.

Calendarul de desflgurare a concursului, respectiv data limitI qi ora p6nd la care se pot depune dosarele de

concurs:

Activitate Data Ora

Data posttrrii/publictrrii anuntului I Octombrie 2025
Data limittr de depunere a dosarelor 15 Octombrie2025 15:00
Selectia dosarelor 16 Octombrie 2025 12:00
Afi sarea selectiei dosarelor 16 Octombrie 2025 13:00
Iermen limit6 contestatii ref la selectia dosarelor 17 Octombrie 2025 l3:00
Afi sarea rezultatelor la contestatii Z0 Octombrie 2025 13:00
Proba scristr 23 Octombrie2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisl 23 Octombrie 2025 l3:00
Iermen limitf, contestatii la proba scris[ L4 Octombrie2}25 l3:00
A.figarea rezultatelor la contestatii refproba scrisd Z4 Octombrie2025 15:00
nterviul 17 Octombrie2025 09:00
{fi$area rezultatelor la proba de interviu >-7 Octombrie2l2l l:00
lermen limit[ contestatii la proba de interviu L7 Octombrie2025 3:00
{fi$area rezultatelor la contestatii la proba de interviu >.7 Octombrie2}25 5:00
A.fisare rezultat final )-7 Octombrie2}25 5:30

SECRETAR $EF,
Opincd Maria Gabriela



Anexd la anunlul nr.57 18129.09.2025

TEryATQ4

Tematica pentru concursul de ocupare a postului de ingrijitor:

1, Reguli de efectuare a cureteniei in institufia de invd[dmdnt.
2. No[iunifundamentale de igien6.
3. Securitate gi sin6tate in munci gi PSl.

Bibliografie

L. Manualde noliunifundamentale gi norme de igiend- modulul ll de pregdtire;

2. tndreptarul Tehnic privind mijloacele gi metodele de intrefinerea curdleniei, de

spdlare gi dezinfeclie, utilizate in acliunea de gospoddrire a unitdlilor de invdfdmdnt
gi educafie, elaborat de Ministerul SdndtS[ii, Direcfia asistenfei medicale;

3. Legea 307/12.07.2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, secliunea a-6-a.

Obligaliile administratorului, conducdtorului institufiei, utilizatoruluigi a salariatului.
4. Legea nr. 31-9/14.06.2009 - Legea securitSlii Si sdndtdtiiin muncd - sec[iunea a-7-a,

instruirea lucrdtorilor art.20 9i art.27, Cap.lV- Obligafiile lucrdtorilor art.22 pi art. 23.

Afigat azi, 29 septembrie 2025, pe site www.meb.ro gilaavizierul colegiului.


